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 تاریخ شروع و اتمام کارآموزی:

 نیمسال تحصیلی:
 میزان واحد:

 ساعات کارآموزی
 غیبت کارآموزی:

 غیبت موجه:
 غیبت غیرموجه:

 جبران:
 استاد بالینی: نام و امضای

 
 

 
 
 
 

 

یت و مراقبت های لاگ بوک کا رآموزی مدیر

1پیشرفته نوزادان  

ده پرستاری و مامایی دانشگاه علوم پزشکی دانشک

  بابل
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  بیمارستان امیرکلا و روحانی NICUمحیط کار آموزی: بخش 

 ینحوه اقدام و ارزیابی مرب

  مهارت

با کمک  مستقل

 مربی

فقط 

 مشاهده

تعداد پروسیجرهای 

 انجام شده

نمره 

 ارزیابی

      دربخش پذیرش نوزاد

       برقراری ارتباط با مادر

      بررسی رشد وتکامل نوزاد

      بررسی جسمی و روحی مادر

      نوزادشرح حال ومعاینه فیزیکی 

      نوزادکنترل علایم حیاتی 

      نوزاد I/Oکنترل

        IVتجویزدارو به روش

        IMتجویزداروبه روش 

      تجویزدارو به روش خوراکی

       SUPPتجویز دارو به صورت

      تجویز دارو به روش استنشاقی

      محاسبه دارویی و اجرای آن

براساس فرایند  قلبی با مشکلات نوزادمراقبت از 

 پرستاری

     

براساس فرایند  تنفسی با مشکلات  نوزادمراقبت از 

 پرستاری

     

      اشنایی با  آلارم دستگاه ونتیلاتور

      تنظیم دستگاه ونتیلاتور

      آشنایی با مدهای تنفسی و تنظیم آ ن

      اکسیژن تراپی

      مانیتورینگ  قلبی ریوی نوزاد

      آشنایی با دستگاه انکوباتور

      آشنایی با نحوه استفاده از سورفاکتانت

      آشنایی با گازهای استنشاقی 

      نحوه انجام اینتوباسیون و اکستوباسیون

      معیارهای انجام اینتوباسیون و اکستوباسیون

      ست کردن ونتیلاتور

      مراقبت از لوله تراشه

      مراقبت از تراکئوستومی

      ز وریدخونگیری ا

      توانایی تفسیر آزمایشات خون

      آشنایی با وسایل احیای اطفال و کاربرد ان روی مولاژ

      ریوی -مشارکت دراحیای قلبی
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      طرز کار با دستگاه پالس اکسی متری

      طرز کار با دستگاه پمپ سرم و سرنگ

      انجام وصل کردن و تنظیم سرم

      و کار با میکروست سرم و دارو نوشتن اتیکت

      مراقبت قبل، حین و بعد از استفاده از سورفاکتانت

      مراقبت از نوزاد تحت وارمر

      مراقبت از نوزاد در انکوباتور

      مهارت در گرفتن نمونه شریانی

      توانایی تفسیر نمونه خون شریانی

      مراقبت از نوزاد اینتوبه

      مشارکت در فرآیند اینتوباسیون و اکستوباسیون

      توانایی انجام ساکشن

      گرفتن نوار قلب

      تفسیر نوار قلب

      ارزیابی تنفسی

      مراقبت از چست تیوب

      رعایت نکات آسپتیک

      مراقبت از کاتتر شریانی

      حمایت روحی مادر

      مشاوره به مادر

      آموزش شیردهی

      همکاری با بخش

      رفتار مناسب با کارکنان

      کنفرانس بالینی

      مطالعه موردی

      ثبت گزارش پرستاری
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 مهارتهایی که انتظار می رود در طول دوره بیاموزد:

 مهارتهای شناختی:

  مراقبت از مادر و نوزادآشنایی با 

  وزاد با مشکلات قلبیمراقبت از ن آشنایی با 

  مراقبت از نوزاد با مشکلات تنفسیآشنایی با 

 مهارتهای نگرشی:

 توانایی برقراری ارتباط با خانواده 

 توانایی برقراری ارتباط با اعضا تیم بهداشتی درمانی 

  در محدوده شرح نوزادان نشان دادن حس مسئولیت و تعهد در مراقبت از

 وظایف پرستاری

 فونت و رعایت نکات ایمنی به هنگام انجام مراقبت کسب آگاهی کنترل ع

 نوزادهای پرستاری از 

 مهارتهای حرکتی:

 کسب مهارت در اندازه گیری علایم حیاتی 

  تزریق سورفاکتانتکسب مهارت در تزریق 

 کسب مهارت در ثبت گزارش پرستاری 

  کار با ونتیلاتورکسب مهارت در 

  کار با انکوباتور کسب مهارت در 

 ...و 

 :logbookهدف و جایگاه آموزشی 
دفترچه ای است که ضمن بیان   logbook ،کارنما یادفترچه ثبت فعالیت های روزانه

عملکرد دانشجو را در این درس و در این دوره ثبت می  ،اهداف کلی و روند دوره
نماید. پایش عملکرد دانشجویان در فرآیند آموزش ، یکی از ارکان اصلی جهت ارتقاء 

علاوه بر ارائه مطالبی به عنوان راهنمای   logbook. هدف می باشد کیفیت
مطالعاتی، ابزاری جهت ارزشیابی یادگرفته های دانشجو و ارزیابی برنامه آموزشی 

 دانشکده نیز می باشد.
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 :چگونگی تکمیل لاگ بوک
 شد.تکمیل فرم توسط دانشجو و تایید آن توسط استاد مربوطه در هر روز الزامی می با

 تکمیل به انجام فعالیت محل همان در کوتاهی زمان فعالیت هر پایان در است بهتر
 باشد دسترس در سهولت به نیاز مورد اطلاعات تا شود داده تخصیص

 لاگ بوک را در تمامی اوقات به همراه داشته باشید.
از  قبل از اتمام دوره با توجه به اهداف کلی درس و حداقل های آموزشی تعیین شده

سوی بخش در صورت عدم یادگیری یک مهارت ، موضوع به اطلاع استاد مربوطه 
 رسانده شود.

گروه آموزشی می تواند در هر زمان که تشخیص دهد،لاگ بوک را جهت بررسی در 
 اختیار گیرد.

تحویل  پس از بررسی توسط استاد راهنما به مدیر گروه این لاگ بوک در پایان دوره
  داده شود.

 
 ات پوشش حرفه ای مقرر

  تفا  استفاده از اتیکت، روپوش سففید"استفاده از یونیفرم مطابق مقرارت دانشکده
سفاده،  و عفدم اسفتفاده از  مشفکی، کفش  مشکیو شلوار  بلند  ، مقنعه زیر زانو

 ضروری می باشد. "شلوار جین

 .پوشیدن جوراب مناسب در محیط های بالینی الزامی است 

 امی است.پوشاندن کامل مو الز 

  در درون بخش های بیمارستانی استفاده از هرگونه پوشفش غیفر حرففه ای روی
 لباس فرم مصوب ممنوع است.

  ناخن ها باید کوتاه، تمیز و بفدون لاک باشفد. اسفتفاده از نفاخن هفای مصفنوعی
 ممنوع است.

 .از بکار بردن هر گونه مواد آرایشی و مواد معطر تند اجتناب شود 

نعت از حضور دانشجو در بخش مما رد فوق یت هر یک از موادر صورت عدم رعا
 به عمل خواهد آمد.

 

 قوانین و مقرارت آموزشی
 درمفانی در بخفش  -در برخورد با بیماران، همراهان آنها، همکاران، کادر آموزشی

 د.یرعایت اصول اخلاقی و شئونات اسلامی را نمای

 یگیری امور اداری، شرکت در خروج از بخش یا بیمارستان تحت عناوینی مانند: پ
 جلسه و ...  فقط با کسب مجوز از استاد مربوطه میسر می باشد.

 الزامی است آموزیکار حضور دانشجو در  تمام جلسات مربوط به.  
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  دانشجو موظف است از اهداف کارآموزی مطلع و نسبت به تلاش بفرای دسفتیابی
 به آنها متعهد باشند.

 

 
 

 
نحوه مراقبت را و  نوزادجویان می توانند معاینات مربوط به در این درس دانشمقدمه: 

 تشخیص دهند.

 هدف کلی

در این دوره با استفاده از مهارتهای تفکر انتقادی بر اساس فرایند پرستاری نحوه ارائه 

شود. آموزش داده می نوزاداندر قلبی و تنفسی مداخلات مناسب جهت رفع مشکلات 

 تاکید گردد. ین بر آموزش به خانوادههمچن

 (clinical focus)بالینی کنفرانسعناوین 
 

 موضوع  تاریخ

  

  

  

  

  

  

 
 

 ارزشیابی: 
 نمره:3کنفرانس 

 نمره: 5صفات عمومی 
 نمره: 12صفات اختصاصی 


